e i r.I
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ! | & I ’
‘sl B @

SEP 4
SEORETARIA DF CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4 U4 uS39920909
EDUCACION PUBLICA Narem l:ftﬂu 5

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-31MSU0098J-18-66

Proyecto: Proyecto integral para el fortalecimiento de la capacidad, competitividad y atencion integral de la Facuitad de Enfermeria.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-31MSU0098J-10

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
8,
Meta Compromiso Namero % Namero Numero  %Alcanzado %Trimestral é;c;:‘l:ge Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Complato. Total: 48
111 Licenciatura 194 39.58] 14 29.17] 14 2917} 14 2917 100! 100
1.1.2 Especialidad ! 8.33: 4 833 0 0 4 8.33 %! 100
113 Maestria 17 3542 21 43.75! 21 43.75! 21 4375 100; 100
114 Doctorado 3 6.25; 4 8.331 4 8.33) 4 8.33 100} 100
145 fosgradolen/ellarea|distipiargaiey 16 3333] 2 501 24 50 [ 2 50 100 100
desempefio [ i !
116 PRl SE T 3 625 4 833 4 8.3 4 833 100! 100
desempefio ' i | S !
| :Fue posible incrementar un PTCi
’ §con el perfil deseable reconocido%
E por el PROMEP-SES, esta accion
. permite crear las condiciones para
147 ggg’ deseable recondcidglporl EEDMERS 5 1042 6 125 6 125 6 125 100;i 100 evalvar el gupo  discipiinar|
| *Enfermerfia y Componentes. del|
| Complejo Salud-Enfermedad"” paral
! |determinar la factibilidad de obtener
i |el reconocimiento como CA
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 417 1 2.08 0 0 208 100+ 100}
| La participacién de los PTC en el
programa  integral  de lutoria
beneficio a los 611 estudiantes de.
licenciatura, el programa permite
119 Participacion en el programa de tutorias 25 52,08 30 62.5 30 62.5 30 62.5 100/ 100 identificar a los estudiantes en

riesgos y desarrollar las estrategias
necesarios para evitar en lo posible
la reprobacion, el rezago y la
desercion.

Total de Cuerpos Académicos T T T e A T s B S o P G | R |
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‘De acuerdo al plan de desarollo del|

‘CA, dos integrantes  estal

;matriculado en un programa de%

:dactorado, realizaron 4 ponencias::
133 En Formacion 1 100 1 100 0 0 ' 100 100+ 103;una nacional y tres interacionales,

Iregistraron un proyecto en red, lo!

-que le permite crear las cundiciones§
para evaluario y ser reconocido En§
consolidacion.

Competitividad Académica
Total g Programas Equcativos 4o TOUPAY L ET e e e e e e e e e e

Los PE's de licenciatural
{Enfermeria y Trabajo Social)
incluyen en su redisefio los
| ; resultados de los estudios de
66.67 2 66.67 0 0 100+ qoig [[eSbRida, Sapacio, que Repeie
‘en la congruencia porque considera
las necesidades del mercado
laboral y beneficia a los 611
estudiantes que constituyen la
matricula.
ILa flexibilidad del curriculo permite|
‘al estudiante que cursa con
'situaciones particulares, (ya sea en
s . el ambito personal o profesional),
100+ 100 .
avanzar a su propio fitmo de
acuerdo a sus necesidades, lo que
\ocurre aproximadamente en el 5%
de la matricula.

Namero y % de PE con estudios de 2
factibilidad para buscar su pertinencia

P2
sy
=3}
~l

214

21.2 Nimeroy % de PE con cumiculo flexible 2 66.67! 2 66.67 0! 0l 2 86.67
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El 10 de agosto del afio en curso se
aprobé la aclualizacion del PE de
i Licenciatura en Trabajo Social, lo
E que beneficia a los estudiantes de
Numero y % de PE que se actualizaran ::F‘;VO: mr:::’oz gmq;mgr;fa;::
incorporando elementos de enfoques ; T by 1 :
centrados en el estudiante o en el 1 3333 3 100 3 1003 23 66.67; 66.67 66.67 .:‘eE l:lro:;pkt;rah ;o;u :I::-ns::‘tgﬁenieal
aprendizaje. los enfoques centrados en el
estudiante o el aprendizaje. La DES
ofrece dos  programas  de
\licenciatura, por error se reportan
tres.
El 10 de agoslo del afio en curso se
aprobo la actualizacion del PE de
ILicenciatura en Trabajo Social, lo/
que beneficia a los estudiantes de:
nuevo ingreso y los que ingresaran
| en los proximos semeslres, ya que!
| 'se incorpora  los  resullados:
{obtenidos en el seguimiento de.
|egresados y empleadores, lo que
§ [repercute en la congruencia del PE
i jen cuanto a las necesidades de los|
g |empleadores y el desarrolio de las!
f { ‘compelencias profesionales que el

Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 1 33.33 3 100 3 100 2 66.67 66.67 66.67
egresados y empleadores

\programa ofrece.La DES ofrece dos.
| \Programas de Licencialura, por|
' | ' lerror se repartaron tres.
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El 10 de agosto del aiio en curso se
aprobo la actualizacion del PE de
! Licenciatura en Trabajo Social, lo
| que beneficia a los estudiantes de
nuevo ingreso y los que Ingresaran
en los proximos semestres, este

Nimero y % de PE que se actualizaran programa incorpora el servicio
215 incorporando el servicio social en el plan de 1 33.33 1 33.33 0 0 ! 33,33 100+ 111! 'social en el plan de estudios, esta
estudios caracteristica permite al egresado

titularse inmediatamente al ablener
el 100% de los créditos requeridos
y facilitar s incorporacin  al
mercado laboralLa DES ofrece dos
Programas de Licencialura, por
error se reportaron tres.
El 10 de agosto del afio en curso se
aprobt la actualizacion del PE de
Licenciatura en Trabajo Secial, lo
que beneficia a los estudiantes de
nuevo ingreso y los que ingresaran
en los proximos semestres, porque
se incorpora la préclica profesional
1o €0 e plan de estudios, la cual se
" /desarolla en escenarios reales de
\aprendizaje, aspecto que favorece
% | el desamollo de las competencias
| planteadas en el programa y facilita
la incarporacion de los egresados al
i mercado laboral.La DES ofrece dos|
programas de licenciatura, por error|
se reportaron tres.

Namero y % de PE que se actualizaran [
21.6 incorporando la practica profesional en el plan 1 3333 1 3333 0
de estudios

0 i 3333 100+
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! {EI 10 de agosto del afio en curso se!
aprobd la actualizacion del PE de
Licenciatura en Trabajo Social, lo
que beneficia a los estudiantes de
nuevo ingreso y los que ingresaran
en los proximos semestres, porque
se basa en e modelo por
competencias, situacion que facilita
la incorporacién del egresado al
mercado laboral. La DES ofrece dos
programas de licenciatura, por erTorﬂ

5@ reportaron tres. ;

/La acreditacién de los PE's de!
licenciatura  beneficia a  los
lestudiantes que integran a
matricula actual, ya que constituye

\un requisito para el acceso a las:
Numero y % de PE que seran acreditados por I I | insbiuciones: de-salud, donde los

22 organismos reconocidos por el COPAES. | 2 100 2 100 0 0 2 100 100+ 100 estudiantes se incorporan para
(realizar sus practicas profesionales,

‘ademas de que proporciona;

\certidumbre a los padres de familia:

|y la sociedad de que los egresados

. | § |provienen de un  programa:

| Il reconocido por su calidad, '

217 Namero y % de PE basado en competencias 2 66.67 3 100 3 100 2 55.67 66,67 066,67
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iLa acreditacion de los PE's de
licenciatura  beneficia a  los
iestudiantes que integran la
%matricula actual, ya que constituye
Jun requisito para el acceso a las:

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de §instituciones de salud, donde los!
223 calidad del total de la oferta educativa 2 100 2 100; 0 0 106 100+ 100 estudiantes se incorporan  para
evaluable ’ ‘realizar sus practicas profesionales,

ademas de que proporciona
certidumbre a los padres de familia
y la sociedad de que los egresados§
provienen de un programa§
reconocido por su calidad. )
iEl reconocimiento por parte de
‘organismos externos como es el
caso del estandar 1 del IDAP del
CENEVAL  beneficla a los
Namero y % de PE de licenciatura/campus 2 100 5 o 4 d , o - o e sados de los PEs que la DES
con estandar 1 del IDAP del CENEVAL Il b h “" lofrece, ya que agrega un valor mas
[ | al curriculum que se evalia al
: solicitar la incorporacion a las
instituciones de salud y sociales

' como empleados.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic _

' [La acreditacién de los PE's de|

licenciatura  beneficia @&  los|

| estudiantes que Integran la

| I | /malricula actual, ya que conslituye,

[ | [ un requisito para el acceso a las|

224

Numero y % de matricula atendida en PE de | instituciones de salud, donde los
234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 518 89.77 577 | 100 577| 100| 619 100 100+ 100+ estudiantes se incorporan para
asociada a los PE evaluables | realizar sus practicas profesionales,

! ' ademés de que proporciona
|certidumbre a los padres de familia)
'y la sociedad de que los egresados|
\provienen  de un  programa
\reconocido por su calidad.
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%Total de
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciat 8 %
g P generacion enciatura ““““- M2 Ajustado| % Ajustado Alcanzado %Alcanzatio | %Trimestral aroa Justificacion IES

|Debido a las caracteristicas de

Tasa de egreso por cohorte para PE de flexibilidad del PE, el ndmero de

2841 licenciatura Ciclo A 39 33 84.62 33 84.62 33| 84.62 22 5641 66.67 66.67 estudiantes egresados es menor al
programado.
Debido a las caracteristicas de
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 65 53 1359 53 1359 &l 1359| - ool o i flexibilidad del PE, el numero de

licenciatura Ciclo B esfudiantes egresados es menor al

programado
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Hrotalds Justificacion IES
Alcanzado avance

{Debido a las caracteristicas de
,ﬂexnblhdad del PE, el nimero de
33 30 90.91 30 90.91 30 90.91 29 87.88 96.67 96.67 estudiantes egresados es menor al

; | | ' iprogramado y por lo tanto impacta

en la tasa de titulacion.
[ |E1 14 de octubre del afio en curso

I | | ' esta  programado el acto
Tasa de fitulacion por cohorte para PE de i . | | | ) .
licenciatura Ciclo B 53| 52! 157.58 52 157.58 52/ 157.58 60 100+ 100+ 100+ protocolario para la titulacion de los

pasanlas que concluyeron el
\servicio social

-}
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura “ - M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral atcial do Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de titulacién por cohorte para PE de

&5 licenciatura Ciclo A

29.2

Metas Compromiso 2014 J// Universidad Auténoma de Yucatan Pégina 7 de ’



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-31MSU0098J-18-65

Proyecto: Proyecto integral para el fortalecimiento de la capacidad, competitividad y atencion integral de la Facultad de Enfermeria.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-31MSU0098J-10

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 80 62 775 63 78.75! 0 0 50

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 90,00 %
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|Debido a que las especialidades se|
‘ofrecen con base en la demanda,
este ciclo [a demanda fue menor a
la proyectada.</br>Para aumentar
la matricula se realizan diversos
eventos: la participacion en la feria
de posgrado, las convocalonias de
los cursos a nivel regional, entre

4 olros, sin embargo la demanda esta

en funcion de la solicitud de
especialistas en las diferentes
instituciones de salud del estado y
la regién para cubrir las vacantes;
!por jubilacién o plazas de nueva!
icreacion, en los Gltimos afios se hal
mantenido porque no se han|
requerido nuevas plazas. _ }




